SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL CONFERIMENTO N. 1 BORSA DI STUDIO DIRIGENTE PSICOLOGO

CANDIDATO Titoll di preferenza o precedenza
TITOU DI CARRIERA [B3ax punti 10) DAL AL Annl Mesi Puntl
Servizio di ruolo Dirigente Psicologo c/o strutture SSN o servizi equipoil. (P, 1 per onno) 0,000
Servizio di ruolo Dirigente Psicologo c/o strutture SSN o servizi equipoll. {P. 1 per onno) 0,000
Eervmo dif ruolo Dirigente Psicologe ¢/a strutture S5N o servizl equipoll. (P. 1 per anno) 0,000
i ervizio di ruolo Dirlgente Psicologo c/o strutture SSN o servizl equipoll, {P. 1 per anno) 0,000
[Servizio di ruoic Dirigente Pslcologo ¢/o strutture S5N o servizl equipoll. (P. 1 per anno) 0,000
Servizio di ruolo Dirigente Psicalogo c/o strutture 55N o servizi equipoli. (P. 1 per onno) 0,000
Servizio In oltro positione funzionale o/a SSN o servizi equipoll. (F. 0,50 per anno) 0,000
Bervizio in aitro posizione funzionule c/o SSN o serviri equipoll. (P. 0.50 per anna) 0,000
iServizio in aitra posizione [funzlonale c/o S5N o servizi equipoil. (P, 0,50 per anno) 0,000
Servizio in aftra posizione funzionale c/o SSN o servizi equipoil, (P. 0,50 per anno) 0,000
igﬂ""“’ In altra posizione funzionale c/o 55N o servizl equipoll. (P. 0,50 per anno) 0,000
iServizio in oitra posizione funzignale &/o SSN o servizi equipoll. {F. 0,50 per anno} 0,000
Servizio in oltra posizione funzionole ¢/o SSN o servizi equipoll. {P. 0,50 per anno) 0,000
tvizio in oltra positione funzionale c/o 55N o servizl equipoli. (P. 6,50 per anno) 0,000
ervizio In oltra posizione funzionale c/o SSN o servizi equipoll, (P. 0,50 per onna) 0,000
ervizio in altra posizione funzionale c/o S5N o servizi eguipoll. (P. 0,50 per onno) 0,000
Servizia in discipiina affine strutture SSN o servisl equipolt. (P, 1- 25 % per anno) 0,000
[Servizio in altra discipling ¢/o strutture SSN o servizi equipoll. [P, 1 - 50% per anng) 0,000
Servizio di Dirigente Psicologo c/o aitre pubbl. ammin. {P. 0,50 per anno) 0,000
Servizio di Dirigente Psicologa c/o Case df curo conv. o occreditate {P. 0,25 per anno) 0,000
ervizio militare (P, 0,50 per onno 0,000
TOTALE "TITOLI DI CARRIERA" 0,000
TITOL! ACCADEMICI E DI STUDIO {Max punt| 3) Puntl
Specializzozione nello discipling cggetto del concorso (Punti 3) 0,000
Specializzazione in disciplina affine (Punti 0,50) 0,000
\Speciolizzazione in oltra disciplino (Puntl §,25) 0.000
Altro speciclizzozione in discipling oggetto dl concorsa {Punti 0,50) 0,000
litre speciclizzaziont In disciplino affine {(Punti 0,25) 0,000
[Altre speciolizzazioni in altra discipling {Puntl 0,125} 0,000
laltre fguree, oltre quelia richiesta per 'ammissione af concorso, comprese
tra queile previse per I'apportenenzo al ruolo sanitario, {Cadouna punti 0,50
"mmr punt! 1) 0,000
N.H. Non é valutebite o speciolizz. fatto valere come requisito di
lommissione,
[ TOTALE *TITOL ACCADEMIC! E DI STUDIO® | o000
}PUBELICAZIONI E TITOL SCIENTIFICI (Max punti 3) Puntl
Pubblicazioni su riviste o oftl congressuall stranieri (Punti da 0,05 g 0,10) 0,000
[lpubblicaz. su riviste nozionali @ su ottf df congr., conv., simp. ngz.f {Punt! do 0,025 a 6,050) 0,000
licomunicazioni o abstract su riviste o atti congr.l internazionali (Puntl do 0,0075 a 0,015) 0,000
[[€omunicazioni o abstract su riviste o attf congr.i nazionoll {Puntl do 0,005 a 0,010) 0,000
|[Monografie (Punti da 0,35 a 0,50) 0,000
|[Contributi su testi oi medicing (Punti da 0,10 o 0,25) 0,000
[{ ToTALE *puBBLICAZIONI E TITOUL SCIENTIFICI” 0,000




SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOU! PER IL CONFERIMENTO N. 1 BORSA DI STUDIO DIRIGENTE PSICOLOGO

[| curRICULLM FORMATIVO E PROF.LE {Max punti 4) paL | AL | Anni || Mesi Puntl
Partec. a congressi, convegni, corsi di ogglornom. o simposi con superamyto
somi finofl, attinent! ail'ottivitd relative of posto da conferire, da 1a 7
iorni (Punti 0,01 cad.) 0,000
ortec. a congressi, convegni, cossi dl agglornem. o simposl con superamyto
sami finall, attinenti aif'attivitd relativa ol posto do conferire, oltre 7 giorni
{Punti 0,05 cod.) 0,000
Portec. o congressl, canvegnl, corsl dl aggiornam. o simposi senza esami
inali, attinenti olf'attivitd relativa al poste do conferire, do 1 a 7 giorni
(Punt! 0,005 cod.) 0,000
Portec. a congressl, convegni, corsl di aggiornom., o simposi senza esami
nali, attinenti ail'attivitd refotiva of posto da conferire, oftre 7 glorni {Punti

,026 cod.) 0,000
l:art. a congressl, convegni, corsi di agglorn. e simposl, ottinenti, in quolité
i relotare/docente (P.0,050 cad.) 0,000
Corsi di oggiornamento/stages_soggiorni studlo/frequenzo c/o istit.
univers. ospedali, rilevantl strutture, italiani o esterl, ed | cul argom, sono di
olese attin. con Il posto do conf., non infer. o 3 mesi (con esclusione del
rocini gbbligatori) Punil 6, 35 per onno 0,000
|1Battorata di ricerca (Punti 0,050 per mese) n/b indicore o fata Ii nr, complessivo del mes! 0,000
[1Borse di studio {Punti 0,030 per mese) n/b indicare o lato H nr. compiessivo del mesl 0,000
insegnamento presso istituzionj universitarie e scuola di speciolizzazione in
Discipline Scientifiche per singolo insegn. e onno occodemico (Punti 0,100
er onno} 0,000
insegnomento /o istituzionl universitarle per professioni sonitarle: per ogni
ingalo tnsegnom. e per onng dl corso  P.0,030) 0,000
insegnamenta presso oltre istituzion! per ogni singolo insegnamento e per
onno di corso {Punti 0,010) 0,000
rvitio Volontaric presso Aziende AUSL In discipling o cancorso (Punt]
,003 per mese)- esclus] tirocini obbllg. 0,000
Specialistica ambulatoriole in discipling a concorso - servizio ropportoto o
128 ore sett.li - {Punti 1 per anno) __0000
[Corso universitario di perfezionomento {Punti 0,30 cod.) 0,000
[IMaster Universitario (Punti 6,35 cod.) 0,000
|ico.co.Co./libera professione pressa strutture pubbliche (Punti 0,04 per mese) 0,000
[Ico.Co.Co.tibera professione presso strutture pubbliche {Punti 0,04 per mese) 0,000
Ifa.Cu.Co./Hbem professione/lavare subord, c/o strutture private
onvenzionate {Puntl 0.03 per mese) 0,000
|fc. Co.Co./libero professione/iovoro subord. c/o strutture private
onvenzionate {Punti 0,03 per mese_}_ 0,000
[lcg.Co.Ca./hbera pro!essiane/iavora subord. c/o strutture private (Punti 0,02 per mese) 0,000
0.Co.Co./libero professione/lavoro subord. ¢/o strutture private (Puntl 0,02 per mese) 0,000
TOTALE “CURRICULUM FORMATIVQ E PROF.LE" 0,000

| TOTALE GENERALE | ogeo |




